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Freitag // Friday 4.11.6

14:00
Sports:  

Sportgeräte Slackline

Führungen & 
Exkursionen // 
Guided Tours

15:00

Anmeldung & Infotisch  
Registration & info table

16:00

17:00

18:00 

Begrüßung // Welcome

EN-K1

 MÜLLER:. Opel's Comeback

EN-K2

 BORCHARDT: The Econ-
omy of Female Power

19:30 Abendessen // Dinner

20:30 Abendprogramm // Evening program

TagungsbeiTräge // ConferenCe fee  

Externe Tagungsgäste
Non-members

€ 120.00*

Mitglieder INWES, dib, GI
Members of INWES,dib, GI

€ 85.00*

Studentinnen, externe dib-Mitglieder  
mit reduziertem Beitrag
Students, non-members

€ 49.00*

Studentinnen (Mitglieder INWES, dib)
Student Fee (dib or INWES Members)

€ 25.00*

Begleitperson Verpflegung
Accompanying person

€ 59.00*

Abendessen Samstag
Dinner on Saturday

€ 25.00**

Sonntag // Sunday 6.11.

9:00
Infotisch //  
Info table

Mitgliederver-
sammlung dib

Students Congress
INWES Regional 
Conference EU

Sports: Sportgeräte 
Slackline

Kinderpro-
gramm Kids 
program

12:00 Mittagessen // Lunch

13:30 Führungen & 
Exkursionen 
// Guided 

Tours
16:00

SamStag // Saturday 5.11.

8:30

Anmeldung & Infotisch 
Registration & info table

Outdoor:  
Sportgeräte Slackline Kinderprogramm 

Kids program
9:00

Begrüßung // Welcome

DE-K3

 HUTFLOETZ: Wissen ist 
Macht // Knowledge is Power

DE-K4

 VOGEL: Macht oder 
Ethik? // Power or Ethics?

10:30 Kaffepause // Coffee break

11:00 TIMESLOT 1

12:00 Mittagessen // Lunch

13:15
TIMESLOT 2

Kinderprogramm 
Kids program

TIMESLOT 3

14:45 Kaffepause // Coffee break

15:00

TIMESLOT 4

TIMESLOT 5

TIMESLOT 6: Round Tables

18:30 Abendessen // Dinner

19:30 Abendprogramm // Evening program

Preise und Programm // Prices and Program

ÜbernaChTung im Tagungshaus // 
aCCommodaTion aT The Venue

Ü/F pro Person und Nacht externe Tagungsgäste
Conference Guests Non-Members 
(Price is per person and per night incl. tax)

€ 75.00 

Ü/F pro Person und Nacht für Mitglieder INWES, dib, 
GI, für Studentinnen und Kinder ab 12 Jahren 
B&B Members of INWES or dib (Price is 
per person and per night incl. tax)

€ 65.00

Kinder 6-11 Jahre pro Nacht (mit Vollpension)
Children 6-11 years (full board)

€ 29.00 

Kinder bis 5 Jahre frei
Children up to 5 years - free

Kinderprogramm // Kids program

Samstag 9:00 - 18:00
Saturday 9:00 - 18:00 

12.00 €

Sonntag 9:00 - 12:00  
Sunday 9:00 - 12:00

6.00 € 

Roboterbausatz zum Mitnehmen nach dem 
Roboterworkshop
Robotics kit to take home after the workshop

 75.00 €

Externe Übernachtungen können alternativ 
selbst gebucht werden, hier haben wir Angebote 
auf der Website: muc.inwes.net für Euch zusam-
mengestellt.

* Abendessen Freitag, Kaffeepausen, Mittagessen 
Sa. /So. ist hier enthalten. Getränke separat.
** Abendessen Samstag ist nicht in den Tagung-
spauschalen enthalten und muss separat gebucht 
werden
––
* Dinner Friday, coffee breaks, lunch Sat./Sun. is 
included. Drinks are paid individually.
** Dinner on Sat. is not included in the conference 
fee, has to be booked separately.

Payments for the conference fee, program, and 
accommodation can be done “offline”, via elec-
tronic transfer or PayPal. Excursions and tours 
can be booked prior but are paid on site.

Bezahlt wird nach Buchung: Die Tagungsgebühren, 
Unterkunft und Kinderprogramm werden per 
Überweisung oder Paypal ausgelöst. Die Führungen 
werden gebucht, und dann erst vor Ort bezahlt.
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gender &
sCienCe

Careers personal
energy              

TeChnology big daTa CommuniCaTion & 
CooperaTion

soCieTy & 
susTainabiliTy

sporTs

09:00 - 09:15 Begrüßung // Welcome

Sportgeräte 
Slackline // Sport 

equipment

09:20 - 10:10 DE-K3

 HUTFLOETZ

10:10 - 10:30 DE-K4

 VOGEL

10:30 - 11:00 Kaffeepause // Break

11:00 - 11:45 DE-S11-V

 IHSEN: Genderori-
entierte Technikkultur 

DE-S12-V

 BOSCH / ROTH: 
Pimp my Tarifvertrag 

DE-S13-V

 BRÜCKNER: Emo-
tionen an die Macht

EN-S15-V

 ANDERMANN: 
Cloud Security

EN-S16-V

 MARTINELLI: New 
Media Communication

EN-S17-V

 RAMOS: Intellect. 
Properties & Sustain-
able Development

12:00 - 13:00 Mittagspause // Lunch

13:15 - 14:00 DE-S21-V

 GÖTSCHEL / 
METZGER: Machtverhält-
nisse im Maschinenbau

DE-S22-WS

 MÖHRING: 
Machtspiele Teil 1

EN-S23-WS

 KLAES: Yoga 
is Power

EN-S24-V 

 SCHMITT-LANDSIE-
DEL: Nanomagnet. Logic 

DE-S25-V

 AKIN: Big 
Data Dschungel

EN-S26-V

 SARR: Women in Dig-
ital Technology & OKON 
Women-Knowledge-Power

EN-S27-V

 VASSEUR: Expecting 
Mother in Working 
Environment

14:05 - 14:45 DE-S31-V

 EUMANN: Karriere 
in der Wissenschaft

DE-S22-WS

 MÖHRING: 
Machtspiele Teil 2

DE-S33-WS

 KLAES: Yoga 
macht stark

EN-S34-V

 CAVERO: 
Induction-led Motors 
& NOURBAKHSH 
Site Selection GIS

EN-S35-V

 SCHÜLLER: Big 
Data – Big Power?

EN-S36-V

 MAINALI: Ca-
reer Development 
Science in Nepal

DE-S37-V

 USBECK: Bürger-
strom im Gegenwind 

14:45 - 15:15 Kaffeepause // Break

15:15 - 16:00 DE-S41-V

 HEEB-KELLER: 
Patente

DE-S42 

 HOLZENKAMP: 
Frauen in Führung

DE-S43-WS

 ZELLNER: 
Reiki Teil 1

EN-S44-V

 ABENA: Technologies 
for Education Emergen-
cy in Africa, MWANGI: 
Recent Advances in 
Vitro Vreeding

EN-S45-V

 MAH: Big 
Data Development 
in Malaysia

EN-S46-WS

 HAAF: Advancing 
Equal-Chances Projects

EN-S47

Film "Augenhöhe" DE

(English subtitles)

16:05 - 16:45 DE-S51-WS

 HEEB-KELLER: 
Patente

DE-S52-V

 POPPA: 
Projektvertrieb

DE-S43 -WS

 ZELLNER: 
Reiki Teil 2

EN-S55-V

 BECKER: Data 
Collection and 
Aggressive Dogs

EN-S56-RT

 Open Space for 
International Cross-Net-
working Future Projects

EN-S47-RT 

 Round Table: 
Discussion Film 
"Augenhöhe"

17:00 - 18:00 EN-S61-RT:  

 Round Table: 
Young Leadership

EN-S64-RT: 

 Round Table: 
Tunisian Women 
Engineers´ Post Rev-
olution Challenges

EN-S65-RT 

 Round Table: Big 
Data from Different 
Point of Views

EN-S67-RT 

 Round Table: 
Academic Careers for 
Women in Europe

 Keynote

 Vortrag // Lecture

 Workshop

 Discussion

Samstag // Saturday timeslot sessions
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